Halsocertifiering 2022

Rapport antagen av Westans styrelse 2022-12-05

Bilaga till e-tjanst-blankett Checklista for halsocertifiering

VK Westan Halsocertifiering 2022 1



VK Westan - en halsocertifierad forening

U

y 1 * 2 aktiviteter
Drogférebyggande Kngetacka
arbete
« Utbildningsplan
* Policy &
« Utbildning, handlingsplan
Plattformen L 4 'h ]
A e A
3. =
Hojd 2.
utbildningsniva fér Aktivt
barn- och vardegrundsarbete
ungdomsledare

VK Westan har varit en halsocertifierad forening sedan 2016 och vi tycker att det &r viktigt
att fortsatta att vara det. Det ar en kvalitetsmarkning fran kommunen och det hjalper
foreningen att utvecklas inom viktiga omraden som drogférebyggande arbete,
vardegrundsarbete och utveckling av vara ledare.
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1. Utveckla det drogforebyggande arbetet

Westans Drogpolicy ar uppdelad i fem delar

Drogpolicy

VK Westan ar en ideell idrottsforening som arbetar for idrottande, gemenskap, kamratskap
och social fostran. For oss ar det viktigt att vara barn och ungdomar utvecklas i sin idrott och
i kamratskap. Hur vi som ledare agerar mot vara barn och ungdomar ar viktigt i denna
utveckling. Ett led i detta arbete &r att ha en drogpolicy dar féreningens gemensamma regler
fungerar som riktlinjer och till ett stod for medlemmar, foradldrar, styrelse och ledare.

Var policy skall vara en grund till att helt avsta fran, eller senareldgga debut med droger. Den
skall hjalpa till att forhindra ungdomar fran att hamna i daliga vanor. Den skall vara en grund
for att alla far samma budskap fran foreningens funktionarer och ledare. Den ska ocksa bidra
till att ge foreningen ett gott anseende utat.

Policyns tillhérande handlingsplan mot droger ska bidra till att vi far en sakrare och tryggare
miljo att arbeta och vistas i. Den ska hjdlpa oss att forebygga och férhindra de problem som
kan uppsta samt att agera enhetligt om ndgonting hander.

Policy och handlingsplan omfattar alla medlemmar, styrelse, ledare, aktiva och féraldrar.
Den ska bidra till en battre sammanhallning och laganda. Den ska ge ett bra stod i
mojligheten att visa att vuxna bryr sig om vad ungdomarna goér. Den ska ocksa visa att
foreningen tar sitt sociala ansvar.

Handlingsplan

e Viinformerar kontinuerligt om féreningens drogpolicy pa moéten for foraldrar, ledare, styrelse
och medlemmar.

e Policyn finns tillganglig pa foreningens hemsida.

e Foreningens vardegrundsdokument och ledstjarnor ar ett bra komplement till drogpolicyn och
dessa foljs at vid informationen.

e Drogpolicyn ar ett levande dokument och féljas upp med jamna mellanrum pa tex uppstartstraff
"kick-off” infor sdsongen, pa foraldra- eller ledartraffar.

Nedan finns en beskrivning av varje del i drogpolicy med handlingsplan (bendamnda atgarder)
och ansvar.
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Policyn gdllande tobak

Atgard om medlem som &r 15 ar eller yngre brukar tobak: Hanvisning till gillande drogpolicy.
Padminna ungdomarna om att de ar férebilder for féreningens yngre medlemmar. Ar personen
under 15 ar eller yngre kontaktas foraldrar/vardnadshavare av styrelserepresentant.

Atgard om medlem som &r 16-18 ar brukar tobak: Hanvisning till gallande drogpolicy. PAminna
ungdomarna om att de ar forebilder for féreningens yngre medlemmar.

Atgard om medlem som &r 6ver 18 ar brukar tobak: Hanvisning till géllande drogpolicy. Paminna
om vikten av att vara forebilder for féreningens yngre medlemmar.

Ansvar: Ledare kontaktar foraldrar/vardnadshavare. Alla i VK Westan ar gemensamt
ansvariga for att dessa regler efterlevs.

Policy gallande alkohol

VK Westan tillater inte att alkohol forekommer vare sig bland ledare, foréldrar eller aktiva i
samband med traning, match eller andra arrangemang i féreningens regi.

Atgard om medlem under 18 ar: Hanvisning till gdllande drogpolicy. Enskilt samtal via
styrelserepresentant med personen och forildrar/vardnadshavare. VK Westan erbjuder stéd och
hjalp.

Atgard om medlem 6ver 18 ar: Hanvisning till gdllande drogpolicy. Enskilt samtal via
styrelserepresentant med personen. VK Westan erbjuder stod och hjalp.

Ansvar: Styrelsen i VK Westan men ocksa 6vriga medlemmar har ett gemensamt ansvar for
att eventuella misstankar uppmarksammas.
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Policy gallande lakemedel

All form av prestationshdjande lakemedel som ej ar ordinerat av lakare till personen i fraga ar
forbjudet i VK Westan.

Receptfria lakemedel sdsom Alvedon, Ipren eller liknande delas inte ut till nagon under 15 ar
utan malsmans medgivande.

Atgard om medlem under 18 ar: Hanvisning till gdllande drogpolicy. Enskilt samtal via
styrelserepresentant med personen och férildrar/vardnadshavare. VK Westan erbjuder stdd och
hjalp.

Atgard om medlem 6ver 18 ar: Hanvisning till gdllande drogpolicy. Enskilt samtal via
styrelserepresentant med personen. VK Westan erbjuder stéd och hjalp.

Ansvar: Styrelsen i VK Westan men ocksa 6vriga medlemmar har ett gemensamt ansvar for
att eventuella misstankar uppmarksammas.

Policy gallande sniffning

Sniffning ar totalforbjudet i VK Westan.

Atgard om medlem under 18 ar: Enskilt samtal via styrelserepresentant med personen och
foraldrar/vardnadshavare om medlemmen &r under 18 ar. Om det &r en handelse av brottslig
karaktar ska kontakt tas med polis och sociala myndigheter av styrelsen.

Atgard om medlem 6ver 18 ar: Enskilt samtal via styrelserepresentant med personen. Om det &r
en handelse av brottslig karaktar ska kontakt tas med polis och sociala myndigheter av styrelsen

Ansvar: Styrelsen i VK Westan men ocksa 6vriga medlemmar har ett gemensamt ansvar for
att eventuella misstankar uppmarksammas.
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Policy gallande narkotika, dopingpreparat och otillatna kosttillskott

e Narkotika och dopingpreparat ar forbjudet enligt svensk lag. VK Westan har nolltolerans for
narkotika och dopingpreparat (till dopningsmedel raknas dven av riksidrottsférbundet icke
tillatna kosttillskott.) Undantaget ldkarordinerad medicin.

e Atgird om medlem under 18 ar: Enskilt samtal via styrelserepresentant med personen och
foréldrar/vardnadshavare. Om det ar en hdndelse av brottslig karaktér ska kontakt tas med polis
och sociala myndigheter av styrelsen.

e Atgird om medlem 6ver 18 ar: Enskilt samtal via styrelserepresentant med personen. Om det &r
en handelse av brottslig karaktar ska kontakt tas med polis och sociala myndigheter av styrelsen.

Ansvar: Styrelsen i VK Westan men ocksa 6vriga medlemmar har ett gemensamt ansvar for
att eventuella misstankar uppmarksammas.

Fortydligande: Med styrelserepresentant ar antingen ordférande, ledamot, suppleant eller
ledare utsedd av styrelsen.
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Aktivt Vardegrundsarbete

Verksamhetsidé och Vardegrund

Var Verksamhetsidé

Volleybollklubben Westan erbjuder volleyboll och gemenskap fér medlemmar, stor som liten.

Detta gér vi fér att ha kul, utvecklas och skapa ett livslangt idrottsintresse som bidrar till fler i
rérelse.
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Volleybollklubben Westans verksamhet vilar pa tre grundpelare — var
vardegrund

Vi har kul Vi ar schyssta mot | Vi tranar volleyboll
varandra och blir svettiga

Detta har vi med oss i allt vi gor; pa traning, pa match, i styrelserummet och i bemdtandet
med varandra.

Vi erbjuder en positiv, kamratlig och trygg social miljé dar spelare och ledare utvecklas och
ocksa ar delaktiga i utformningen av verksamheten. Var verksamhet genomsyras av gladje
och gemenskap dar alla ska vara trygga och kdnna sig respekterade och inkluderade. Detta
galler i samtliga aldersgrupper fran de yngsta deltagarna till de adldsta.

Barn- och ungdomsverksamhetens huvudsyften ar att

Ha kul Lara sig volleyboll | Gemenskap och
och fa ett livslangt |laganda —fa ett
idrottsintresse Okat

sjalvfortroende
och nya kompisar

Volleybollklubben Westan &r en forening dar det ar roligt att engagera sig i, bade som
foralder, barn/ungdom och ledare. Ju fler vi 4r som engagerar oss desto roligare blir det. Vi
har alltid 6ppna dorrar for nya spelare och ledare under hela sdsongen i alla vara grupper.
Verksamheten bedrivs i enlighet med ”Idrotten vill” och barnkonventionen.
All idrott ska bedrivas utifran ett barnrattsperspektiv dar barnkonventionen ar grunden. Det
betyder att verksamheten utgar fran barnets eget uttalade intressen och behov. Dar leken
och lusten att rora pa sig satts i forsta rummet. En verksamhet som innehaller allsidig traning
och uppmuntrar till deltagande i flera idrotter.

Barnen och ungdomarna lar sig att ta hansyn till kamrater och ledare, att samarbeta samt
lara sig vikten av rent spel. Med rent spel menas att vi haller oss inom ramarna for
overenskommelser och har en god etik och moral, saval pa som vid sidan av
volleybollplanen.
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Alla barn ar valkomna hos oss och vi ar darfor mana om att halla 1dga kostnader for bade
medlemsavgifter och lager eller resor vid cuper.

Vi vill uppmuntra till ett livslangt idrottsintresse och var verksamhet bygger pa gemenskap,
att ha roligt och att ma bra bade nar vi tranar och gor andra aktiviteter. Darfor férsoker vi
alltid anpassa verksamheten utefter de dnskemal och behov som finns.

Var malséattning ar

Sa manga som Vi valkomnar Det ska finnas
mojligt ar med i nyborjare i alla mojlighet for alla

var verksamhet sa | aldrar och anpassa | utvecklas pa den
lange som mojligt | traningen till olika | niva och i den
nivaer mangd man onskar

Var verksamhet genomsyras av gladje och gemenskap dar alla ska vara trygga och kdnna sig
respekterade och inkluderade. Detta galler i samtliga aldersgrupper fran de yngsta
deltagarna till de dldsta. Psykiskt och fysiskt vald ska inte férekomma och verksamheten ska
bedrivas enligt barnkonventionen.
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Policys som kopplar till var verksamhetsidé och vardegrund

Policy for forhallningssatt till psykiskt och fysiskt vald

e Volleybollklubben Westan har nolltolerans mot psykiskt vald, till exempel kréankningar,
trakasserier, diskriminering, hot, mobbing, obscena gester, grovt sprak (svordomar, kénsord osv.)

e Volleybollklubben Westan har nolltolerans mot fysiskt vald, till exempel slag, sparkar, knuffar,
skallningar, sexuella 6vergrepp. (Sexuella 6vergrepp ar alla sexuella handlingar som gérs mot
nagon, infér nagon eller som en person far nagon annan att géra, mot den utsatta personens
vilja).

Volleybollklubben Westan foljer Riksidrottsférbundets policy mot sexuella dvergrepp som
syftar till att forstarka skyddet av barn och ungdomar mot sexuella dvergrepp, utnyttjande
och trakasserier inom idrotten. Den utgar fran gallande lagstiftning, Barnkonventionen och
ett barnrattsperspektiv.

Fortydligande: Nolltolerans galler for spelare, ledare, styrelse och foraldrar.
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Policy for jamstdlldhet och mangfald

Westan ar en forening ar for alla. Vi ar évertygade om att volleyboll och idrott utvecklar alla
manniskor positivt saval fysiskt och psykiskt som socialt och kulturellt. Med mangfald avses
en blandning av manniskor med olika kunskaper, fardigheter, erfarenheter, bakgrunder och
personligheter. Vi tar tillvara den kreativitet och det mervarde som ryms i samspelet mellan
olikheter.

Alla har ratt att vara med i Volleybollklubben Westan. Allas ratt att vara med innebér att alla
som vill ska kunna vara med utifran sina forutsattningar. Alla som vill, oavsett nationalitet,
etniskt ursprung, fysiska och psykiska funktionsvarianter, religion, alder, kon, sexuell
laggning eller konsuttryck/konsidentitet, far vara med i var idrottsverksamhet. Nyborjare ar
alltid vdlkomna i vara barn- och ungdomsgrupper. Vi valkomnar till befintliga grupper, och
ocksa nya initiativ till nya grupper.

Idrotten ar lika viktig for kvinnor som fér man, for flickor som for pojkar. Och alla ar lika
viktiga for idrotten. Darfor finns det hos oss jamstalldhet mellan kénen. | de yngre
aldersgrupperna ar pojkar och flickor tillsammans, nar barnen/ungdomarna blir dldre kan
det finnas fysiska forutsattningar att i hogre aldrar tranings- och tavlingsmassigt skilja pa
man och kvinnor. Men i VK Westan finns det lika mojligheter for alla att utdva idrott vilket
innebar att all idrott varderas och prioriteras pa ett likvardigt satt och att resurser fordelas
rattvist. All verksamhetsplanering sker utifran ett medvetet jamstalldhetsperspektiv.
Uppdrag fordelas och utformas ocksa sa att bade kvinnor och mén kan medverka.

Vi ar allai klubben gemensamt ansvariga for att policyn efterlevs: spelare, ledare, styrelse
och foraldrar.

Handlingsplan kopplad till vardegrundspolicys

Forebyggande atgirder

e Varvardegrund halls levande i olika sasmmanhang och ar férankrad hos foreningens ledare,
spelare, foraldrar och styrelse.

e Vidrdegrunden gas igenom med samtliga ledare minst en gang per ar.
e Virdegrunden gas igenom med samtliga spelare minst en gang per ar.

e Vid varje traning med yngre barn pratar vi om vara tre grundpelare. Vad innebér det att vara
schyssta kompisar, att bli svettig och ha kul?

e Vardegrunden gas igenom pa féraldramoten vid sdsongsstart.
e Virdegrunden skickas (lank) till samtliga medlemmar en gang per ar.

e Alla barn och ungdomar far, under ledning av SISU, genomga vardefullt och/eller forumteater en
gang per ar.
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e Vi har alltid minst tva vuxna pa plats vid barn- och ungdomsverksamhet.

e Allaledare och styrelsen ska genomga utbildningen Trygga moéten och férdldrar uppmuntras att
ga den.

e Alla vuxna agerar foredomen och dr uppmarksamma och lyhdrda fér att kunna ingripa om nagot
gar emot vara vardegrundspolicys.

e Vihar formulerat ”"Ledstjarnor” pa var hemsida for att underlatta for olika malgrupper att leva
upp till vardegrund och policys.

Atgirder nar Viardegrundspolicys inte efterlevs

Vid misstanke eller upptackt av att vardegrunden inte foljs ska en skyndsam bedémning
goras, t.ex. om nagon i foreningen upplever att nagon annan i féreningen inte foljer
vardegrunden.

Enskilt samtal gors med den som kdnner sig / blir utsatt samt med den som utsatter nagon
annan for krankande behandling eller nagot som ndmns i Westans policys ovan.
Ansvarig: Respektive ledare

Om situationen inte forbattras efter att ovan namnda atgarder vidtagits, ldmnas drendet
over till styrelsen for vidare atgarder. Bedoms handelsen av brottslig karaktar ska en
polisanmalan goras.

Ansvarig: Ledaren och styrelsen

Om nagon i foreningen utsatts for grovre psykisk eller fysisk misshandel eller nagon form av
sexuella 6vergrepp.

Efter en skyndsam beddmning vad som ar bast for barnet beslutar styrelsen om den
utpekade bor ta timeout tills fragan ar utagerad. Nar fragan ar utredd tar styrelsen beslut om
atgarder och eventuell uteslutning ur foreningen. Bedéms handelsen vara av brottslig
karaktar ska en polisanmalan goras.

Ansvarig: Styrelsen
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Hojd utbildningsniva pa barn- och
ungdomsledare

Utbildningsplan Volleybollklubben Westan

Volleybollklubben Westans malsattning ar att alla ledare ska ha en anpassad utbildning
for den niva de verkar pa och ocksa att alla ledare ar utbildade i SISU Idrottsutbildarnas
utbildningar for aktuell aldersgrupp. Ledare har dven ett eget ansvar att ga utbildning
som erbjuds, for att pa basta satt utveckla vara ungdomar bade idrottsligt och socialt.
Utbildningar inom Svensk Volleyboll och SISU Idrottsutbildarna uppmuntras och ar
kostnadsfri for den enskilde ledaren, dessa utbildningar bekostas av féreningen.

En person i styrelsen har ansvar for att folja upp att ledarna kontinuerligt gar anpassade
utbildningar.

Ledare
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Ledare for grupp med barn upp till 12 ar

Minst en ledare i varje ledarlag, ska ha gatt Riksidrottsforbundets barnledarutbildning
Grundutbildning for tranare som arrangeras av SISU Idrottsutbildarna. Vi uppmuntrar alla ledare
att ga den och minst tva av féreningens ledare ska genomga den arligen.

Ledare ska regelbundet prata om sund kost och kostvanor i samband med psykisk och fysisk
aktivitet.

Alla ledare

Minst en i varje ledarlag, i respektive grupp ska ha genomfort Svenska Volleybollférbundets
utbildning inom den spelform man &r ledare i. Vi uppmuntrar och uppmanar vara ledare att ga
fler utbildningar hos SISU Idrottsutbildarna. All utbildning ar kostnadsfri och betalas av
foreningen.

Minst en ledare i varje grupp, deltar pa féreningens storre ledartraffar som sker minst tva ganger
per ar.

VK Westan foljer Riksidrottsforbundets idéprogram Idrotten vill med riktlinjer for barn- och
ungdomsidrotten. De beskriver pa ett vergripande plan hur en trygg och utvecklande barn-
och ungdomsidrott bor utformas. Alla foreningens ledare ska vara val insatta i Idrotten vill.

Vi arbetar kontinuerligt med SISU Idrottsutbildarna i vardegrundsfragor i Vardefullt. Genom
SISU finns mycket stod att fa bade for dig som ledare och for din tréaningsgrupp. Som ledare i
barn- och ungdomsgrupper ansvarar du for att minst en traff med SISU Idrottsutbildarna och
Vardefullt genomfors per ar i din grupp.

Kontakt och samarbete med andra foreningar ar ett bra tips for att fa utbyte som ledare och
for barnen att traffa andra barn som spelar volleyboll.
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Utbildningar for spelare

For spelare i de aldersgrupperna dar man borjar doma sjalv, anordnas utbildningar i regellara
och domning. Obligatoriskt for spelare att delta pa dessa utbildningar.
Unga ledare kan far stod och utbildning via SISU.

Styrelse

Det ar alltid minst en i styrelsen som deltar pa forelasningar, arrangerade av SISU eller Kungsbacka
kommun, under aret.

Fordldrar

Styrelsen bjuder in till 1-2 féraldraméten per ar med tema.

Certifieringsansvarig
Malin Thelander

Volleybollklubben Westans styrelse 2022-2023:

STYRELSE 2022/2023

Ordforande Malin Thelander 073-532 77 93
Kassor/Ledamot Pascal Veber

Ledamot Anna Lobrant

Ledamot Kris Luhr

Ledamot Eva Essvik

Ledamot Gunilla Lundstrom

Suppleant Christian Almqvist
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